
СОГJIАСОВАНО

Педагогическим советом МБОУ СОЦ Ns 33

протокол Ns Ц

от }L 2J.2022г.

ПОЛОЖЕНИЕ О РАБОЧИХ ПРОГРАММАХ МБОУ СОШ NЬ 33,

рАзрАБАтывАЕмых по Фгос-2021

1. Общие поло}кения

1.1. Настоящее Положение о рабочих прогрЕlп{мах, разрабатываемьIх по Фгос-
2021 (далее - Положение), регулирует оформление, структуру, порядок разработки,

утверждения и хранения рабочих програ]\4м учебных предметов, учебньrх курсов (в том

числе внеурочной деятельности), учебных модулей муниципального бюджетного
общеобраЗовательнОго rIрежДения средНей общеобразователЬной школЫ N9 3З (да:rее

_ мБоУ соШ ]ф 33), разрабатЫваемыХ в соответСтвии С приказами Минпросвещения
от 31.05.2021 м 286 и NЪ 287.

1.2. Положение разfаботано в соответствии со следующим:

. Федеральным законом от29.|2,2012 Ns 273-ФЗ кОб образовании в РоссийскоЙ
Федерации>;

r Порядком организации и осуществления образовательной деятельности пО

основным общеобразовательным программа},I - образовательным программам
начаJIьного общего, основного общего и среднего общего образования,

утвержденным приказом Минпросвещения от 22.0З.2021 ]ф 1 15;

. ФГос начаJIьного общего образования, угвержденным приказом
Минпросвещения от 31.05.2021 J\Ъ 286 (лалее - ФГОС НОО);

. ФГоС основного общего образования, },твержденным приказоМ
Минпросвещения от 31.05.2021 Ns 287 (лмее - ФГОС ООО);

. уставом МБОУ СОШ Ns 33;;

. положением о формах, периодичности, порядке текущего KoHTpoJuI

успеваемости и промежуточной аттестации обуrающихся в МБОУ СОШ Jф З3;
. правоустанавливающими документами и лок€lльными нормативными актами МБоУ

СоШ Ns 33

1.3. В Положении использованы следующие основные понятия и термины:

рабочая программа _ документ локального уровня, конкретизирующии содержание
обуtения применительно к целям ООП общего образования и возможНостяМ



конкретного учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), уlебного модуля в достижении этих целей;

примерная образовательная программа
определяющаrI рекомендуемые объем и

результаты освоения образовательной
образовательной деятельности ;

учебно-методическаjI документация,
содержание образования) планируемые

программы, примерные условия

оценочные средства методы оценки и соответствующие им контрольно-

измерительные материалы.

1.4. обязанностИ педагогиЧескогО работника в части разработки, коррекции рабочих
программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме

определяются должностной инструкцией педагогического работника мБоу сош Jt
JJ.

1.5. Рабочая программа является служебным произведением; исключительное право на

нее rrринадлежит работодателю.

2. Струкryра рабочей программы

2.1. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением с учетом
требований ФгоС ноо и ФГоС ооо, локаJIьных нормативных актов мБоУ СоШ N9

JJ.

2,2.РабочаяпрограN,IМа Должна содержать следующие обязательные компоненты:
!

. пояснительная Записка;
с соДеРжание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), учебного модуля;
о ПЛ&НИруемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том

числе внеурочной деятельности), учебного модуля;
. тематическое планирование С указанием количества академических часов,

отводимыХ на освоеНие каrкдой темЫ учебного предмета, учебного курса (в

том числе внеурочной деятельности), учебного модуJuI, И ВОЗМОЖНОСТЬ

использования по этой теме электронньIх (цифровьтх) образовательньIх

ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами, используемыми

длЯ обучения и воспитания различных групп пользователей,

представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими
дидактические возможности икт, содержание которьж соответствует

законодательству об образов ании;
о рез.щел <КалендарЕо-тематическое планирование);
о Разщел кучебно-методическое обеспечение образовательного процесса).

2.з. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности, кроме

перечисленного в пункте 2.2 настоящего ПоложеЕия, должны содержать укzвание на

форму проведения занятий.

2.4. Раздел <ПояснительнzuI записка) включает:



. перечень нормативных правовых актов, регламентирующих разработку

ръбочеи rrрограммы учебного предмета/учебного курса (в том числе

внеурочной деятельности)/учебного модуля;
о Щёль и задачи изучения уrебного прелмета/учебного курса (в том числе

внеурочной деятельности)/учебного модуля;
о месТЬ учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной

деятельности)/уrебного модуля в учебном плане мБоу сош ]\ъ 33.

2.5. Раздел кСодержание учебного предмета/уrебного курса (в том числе внеурочной

деятельности)/уlебного модуля)) включает:

. краткую характеристику содержания учебного предмета, учебного кlрса (в

том числе внеурочной деятельности), уrебного модуля по каждому

тематическому рЕвделу с учетом требований Фгос ноо и Фгос ооо;
. ключеВые темЫ в их взаиМосвязи, преемственностЬ IIо годаМ изуt{ения (если

актуально).

2.6. Раздел кПланируемые результаты освоения учебного прелмета/учебного курса (в

тоМ числе внеурочноЙ деятельнОсти)/учебногО модуля) конкретиЗ}Рурт

соответствующий рir:}дел Пояснительной записки ооп соответствующего уровня

общего обр*оuuп"" исходя из требований Фгос ноо и ФГос ооо. Все

планируемые результаты освоения учебного предмета, курса подлежат оценке их

достижения обуrающимися.

В разлеле кратко фиксируются:

. Требования к личностным, метапредметным и предметным результатам;

. Виды деятельнъсти обучающихся, наIIравленные на достижение результата;

. организация проектной и уrебно-исследовательской деятельности

обучающихся (возможно приложение тематики проектов);
. система оценки достижения планируемых результатов (возможно приложение

0ценочньгх материалов).

23. Раздел кТематическое планирование> оформляется в виде таблицы (Прилоlкение

ЛЬ1), состоящей из следующих колонок:

> номер раздела/ темы по порядку
} наименование разделов и тем, планируемых дJuI освоения обуlающимися;
} количество академических часов, отводимых на освоение каждого ра:}дела и

темы;
} дата изучения;

} виды контроля;
} информация об электронньш уrебно-методических материалах, которые

можно использовать при изr{ении каждои темы.

2.8, в качестве электронЕьIх (цифровых) образовательньIх ресурсоВ допускаетсЯ

использование мультимедийньтх программ, электронньтх уrебников и задачников,

электронньгх библиотек, виртуЕrльных лабораторий,
коллекций цифровьтх образовательных ресурсов.

игровых программ,



2.9. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания

каJIендарно-тематического планирования 1"rебного предмета/уrебного курса (в том
числе внеурочной деятельности)/1^lебного модуля на учебный гол.

РаздеЛ <КалендаРно-тематИческое планирование) оформляется в виде таблицы

Приложение }lЪ2, состоящеЙ из колонок:

> номер урока по порядку;
} наименование темыурока;
} количество часов (всего, контрольные работы, практические работы);
> датаизучения;
} виды, формыконтроля.

2.10. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы воспитания,

отобразить у{ет рабочей программы воспитания необходимо одним или несколькими

способами из предложенных ниже (по выбору педагога):

/ указать формы учета рабочей программы восIIитания в rrояснительной записке

к рабочей программе;
офрмитЬ пр"по*.пи. К рабочеЙ программе кФормы учета рабочей
програN{мы воспитания> ;

ука:}ать информацию об учете рабочей программы воспитания в разделе
кСодержаНЙе учебнОго предмета/учебноГо курса (в том числе внеурочной

деятельности)/учебного модуля)) в описании разделов/тем или отдельным

блоком;
/ отразить воспитательный компонент содержания рабочей программы в

отдельной колонке таблицы тематического плаfiирования.

2.||. Раздел кУчебно-методическое обеспечение образовательного процесса)

вкJIючает:

числе внеурочной деятельности)/уrебного модуля для обучающихся;

внеурочной деятельности)/учебного модуля для педагога;

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы

З.1. Рабочая программа разрабатывается педагогом в соответствии с его компетенцией.

з.2. Педагогический работник выбирает один из следующих вариантов установления
периода, на который разрабатьвается рабочая програN{ма:

. рабочая trрограмма разрабатывается на учебный год;

. рабочаЯ nporpurru разрабатЫвается на период реаJIизации ООП;

. рабочаЯ программа разрабатывается на срок освоения учебного
предмета/учебного курса (в том числе внеурочной деятельности)/учебного

модуля.



З.3. Рабочая програN4ма может быть разработана на основе:

. примерной основной образовательной программы соответствующего уровня
обр*оuu"ия в части конкретного уrебного предмета/учебного курса (в том

числе внеурочной деятельности)/уlебного модуля;
о пРиМерной прогрЕtммы, входящей в учебно-методический комплект;
. авторской программы;
о учебной и методической литерат}ры;
о щр}гого МаТериала.

З.4. Педагогический работник мБоУ соШ Ns з3 обязан представитЬ рабочуЮ

программу на заседании методического объединения, соответствующим протоколом

nbropo.o фиксируется факт одобрения/неодобрения рабочей программы. Ставится

гриф nu ,йrуп""ом л"сте (вверху слева) согласования: РАССмотрЕнО. Протокол

заседания методического объединения учителей от 00.00.0000 Ns00.

3.5 РабочаЯ программа анализируется заместителем директора по учебно-
воспитатеЛьной рабОте на предмеТ соответ9тВия программы учебному плану мБоУ
сош Jr19 зз и требованиям федеральных государственЕых образовательных

стандартов, а также проверяется наличие учебника, предполагаемого, дJuI

использов ания, в фелеральном перечне.

на титульном листе рабочей программы ставится гриф согласования:

соглАсовдно. Зам. директора по УВР (подпись) Расшифровка подписи, Щата.

3.6. Рабочая программа утверждается в составе содержательногО раздела ооП
соответствующего уровЕя общего образования приказом директора школы. Ставится

гриф утверждения на титульном листе (вверху справа): утвЕржДАЮ .Щиректор
(подшись) Расшифровка подписи. ,Щата и номер приказа.

4. Оформление и хранение рабочей программы

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном и печатном варианте.

4.2. Электронная версия рабочей программы форматируетоя в редакторе Word
шрифтом Times New Roman, кегль |2-|4, межстрочный интервал одинарныЙ,

выровненный по ширине, поля со всех сторон 1-3 см.

Щентровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помоцIи средств Word.
Листы формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст, если иное не

предусматривается автором рабочей программы.

Рабочая программа должна иметь титульный
курса или модуля, по которому ее разработали,

Страницы рабочей lrрограммы должны быть
нумеруется.

лист с названием учебного предмета,
и сроком освоения програN.{мы.

пронумерованы. Титульный лист не

4.3. Печатная версия рабочей програ]\{мы лублирует электронную версию.

4.4. Электронный вариант рабочей программы хранится в папке кзавуч> на локальном

диске кШкола>.



4.5. ПечатнаrI версия рабочей программы lrодлежит хранению в МБОУ СОШ Jф 33 в
течение всего периода ее реализации в месте, установленном директором школы.

4.6. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для саЙта

МБОУ СОШ ]ф З3. В аннотации указываются:

. название рабочей программы;

. KpaTKa5I характеристикапрограммы;
о срокl на который разработана рабочая программа;

. список приложений к рабочей програlrлме.

4.7. Дннотации к рабочим программам рff}мещ€lются на школьном сайте в

разделе кСведениЯ об образОвательной организации)) подрЕlзделе кОбразование>. К
аннотации прикрепляется рабочая программа в виде электронньж докумеЕтов,
подписанньж электронной подписью.

. 5. Порядок внесения изменений в рабочую программу

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор мБоу сош
Jr19 33 издаеТ прикаЗ о внесенИи изменеНий в ооП соответствующего уровня общего

образования в части корректировки содержания рабочих программ.

5.2. Корректировка рабочих ПРОГРаN,Iм проводится в сроки и в порядке, устаЕовленные
в приказе директора школЫ о внесении измеЕений в ооП соответствующего уровня
общего образования.

с положением озЕакомflены:



Приложепие ЛЬ1

Пршложение Л!l2

ПОУРОЧНОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

ТЕМАТИrIЕ СКОЕ IIЛАНИРОВАIIИЕ

л!

п/п

наименование

разделов ш тем

программы

количество часов Дата

изучен

ия

Виды

деятел

ьности

Виды

контр

оля

Электронные

(цифровые)

образовательн

ые ресурсы

всего контрольны

е работы

практичес

кие работы

лq
п/п

Тема урока

*

количество часов .Щата
изучения

Виды, формы
контроля

всего контрольные
работы

пракгически€
работы


